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Wyższa Szkoła Administracji w Bielsku-Białej

POROZUMIENIE

w sprawie organizacji studenckich praktyk zawodowych

W dniu ........................................ pomiędzy Wyższą Szkołą Administracji w Bielsku-Białej, 
z siedzibą przy Pl. Marcina Lutra 8, 43-300 Bielsko-Biała, zwaną dalej  Uczelnią, 
reprezentowaną przez Pełnomocnika Dziekana Wydziału Pedagogiki WSA ds. Praktyk Pedagogicznych dr Danutę Jankowską
a

.........................................................................................................................................................

zwaną dalej Placówką,  reprezentowaną przez 

.........................................................................................................................................................

zostało zawarte porozumienie następującej treści:

§ 1. 
1. Placówka zobowiązuje się przyjąć na praktykę niżej wymienionych studentów Uczelni:

	Lp.
	Nazwisko i imię 


	Data rozpoczęcia praktyki
	Data zakończenia praktyki
	Rok studiów,            

kierunek studiów, 

specjalność

	
	
	
	
	


w celu odbycia przez nich niepłatnej praktyki zawodowej.
2. Praktyki będą się odbywać na podstawie skierowania z Uczelni.

3. Praktyki realizowane będą w oparciu o program praktyk opracowany przez Uczelnię.

§ 2.  Placówka zobowiązuje się do:

1.  Wyznaczenia kierownika/opiekuna praktyki do bezpośredniego kierowania i nadzoru nad działalnością studentów w Placówce, a także do kontaktu z opiekunem praktyk 
z ramienia Uczelni;

2. Zapoznania studentów z dokumentacją placówki: regulaminem pracy, przepisami dotyczącymi bezpieczeństwa i higieny pracy, przepisami o bezpieczeństwie przeciwpożarowym, o ochronie tajemnicy państwowej i służbowej oraz ochronie poufności danych w zakresie określonym przez Placówkę oraz innymi przepisami 
i dokumentami regulującymi pracę w Placówce;
3. Określania szczegółowych zadań do wykonania w czasie praktyki w oparciu 
o przedstawioną przez studentów dokumentację: plan praktyki, obowiązki opiekuna praktyki oraz zakres zadań Placówki, a także zapewnienia studentom odpowiednich warunków do odbycia praktyki pedagogicznej;
4.  Sprawowania nadzoru nad wykonywaniem przez studentów zadań wynikających 
z programu praktyki
5. Wystawienia studentom indywidualnej dokumentacji wymaganej przez Uczelnię, związanej z odbywaną praktyką;

6.  Wystawienia studentom indywidualnych opinii o ich pracy oraz świadectw odbycia studenckiej praktyki zawodowej (na dostarczonych przez studenta drukach);
7. Umożliwienia opiekunowi praktyk z ramienia Uczelni sprawowania nadzoru merytorycznego nad przebiegiem praktyki zawodowej (hospitacje zajęć studenta).

§ 3. Uczelnia zobowiązuje się do:

1. Przygotowania studentów do realizacji praktyk zawodowych, zapoznania ich 
z regulaminem i planem praktyk oraz zadaniami do realizacji w Placówce;

2. Przedstawienia Placówce programu praktyk;

3. Sprawowania nadzoru dydaktycznego nad przebiegiem praktyk.

4. Współpracy w opracowaniu, w razie potrzeby, wspólnie z Placówką szczegółowego programu praktyk poprzez opiekuna z ramienia Uczelni;
5. Rozwiązywania problemów dyscyplinarnych stworzonych przez studenta, aż do odwołania studenta z praktyki włącznie, w przypadku, gdy naruszył on w sposób rażący dyscyplinę pracy.

§ 4. Ubezpieczenie od następstw nieszczęśliwych wypadków w czasie odbywania praktyki należy do obowiązków studenta przed rozpoczęciem praktyki. Dokumenty z tym związane studenci okazują opiekunowi praktyki w Placówce przed rozpoczęciem praktyki. 
§  5. 

1. Opiekunem praktyk z ramienia Uczelni jest dr Danuta Jankowska 
2. Opiekunem praktyk z ramienia Placówki jest:...........................................................................

§ 6. Wszelkie spory o charakterze niemajątkowym mogące wyniknąć z niniejszego porozumienia rozstrzygają upoważnieni przedstawiciele obu stron. 

§ 7. Porozumienie sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron. 
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